
II. ��院⻑的話
�⼤家的��不變

  我⼀直覺得⼯作就是⼯作�在�何位置都⼀樣�就是【盡⼒的把該做的事做

�】����下6年的�學�主�����從�年8⽉1⽇開�我�下�科院院⻑的
���繼續為學校�為�科院所�的師⽣服����學�的��仍是不變�

  ��現代�療技�的�步�⼈�益發�求⾼品質的⽣活�尤其是健�的�⼼�

⽇�⽉異的⼈⼯智�科技和⼤��則促使�準�療成為未來�療發展的趨��從

傳�的�病治療��展到利⽤�準�療和�位�療來預防�診斷和治療�病�而

�物科學院的教學研��合��準�學智�加值的潮��⽬��本院是陽明交�

⼤學�年輕的學院��是小而�的學院��重�的元素是院�的師⽣同仁�我想

借⽤台��⺠��院陳�明院⻑給110���⽣的贈⾔──【完成⼀件事不在於個
⼈⼒量的⼤小�而在於堅�理�和團隊合作】�和健喬信元林智輝�事⻑給��

⽣的勉�──【預⾒演變�採�變⾰�順�轉�】�結合眾⼈之⼒�加上��智

�的元素��續���學專�教��為�����政��⼒�並加強��研發�

推動【互利共�】產學合作�提升本院產學研的價值�

  除了改�教學環境�提供�良的求學環境�強�研�轉譯的量�外�本院是社

會的⼀環�⾃是��續執⾏⼤學社會責� (University social responsibility,
USR)的⼯作�並�軌�合國的永續發展⽬�(Sustainable Development Goals,
SDG)�包括�續�辦「在�關懷」的活動和提升STEM pipeline之性別平��⽬

��因為疫�和�物的研發�COVID-19疫�得��加�制�我們�重拾�往的國

��結��續�展學⽣的國���
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II. ��院⻑的話

 ⾃2015年的陽明⼤學�學����到2016年的陽明⼤學�學��到2022年�走
的�⼀屆的�學���⽣����上所�師⽣的⽀�和幫��可�順順利利完成

交�的⼯作�我很⾼興��學���交給�德⺠主��在2016年本�成⽴之��
�主�就在本�服��對��⼗�熟���對�學專�的教�更是瞭��掌�未

來⼀定可���陽明交⼤�學��培�更�頂尖的�學專�⼈才�

 �去6年��常���院⻑在陽明交⼤�科院�下良�的基礎�完成許��彩的
記��包括教學�����的研�成果�和��密切的互動���嘉惠眾�的學

⽣���⼀路來⽀��科院先�和��專家�師⻑和⾏政部⾨的⽀援�政府法規

單位��院和社��局�師和�師�在未來的⽇⼦裡��⼤家�續⽀�和���

同��我希�建⽴�科院的⽂��是⼀個具�【關懷】Caring�【和�】
Harmony � 【 � � 】 Optimism � 【 � � 】 Innovation � 【 合 作 】
Collaboration 和【活⼒】Energetic的�科院�讓本院成為⼤家�佳CHOICE。

 ��我��⽤郭旭��校⻑的【�私�承��耐�】�和⼤家⼀�為�科院的

打拼! 

     林�⽟ 于2022年8⽉
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